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Asiste Santos
Guzman a foro
de América Latina
y el Caribe

1 Rector de la Universidad

Auténoma de Nuevo Ledn,

Santos Guzman Lépez, asis-
ti6 al I Foro de Rectorasy Rectores
de América Latina y el Caribe, ce-
lebrado en las instalaciones de la
Universidad Federal de Integracién
Latinoamericana (UNILA) en la ciu-
dad de Foz de Iguazi, en Brasil.

El foro reunio los dias 29 y 30
de junio a representantes de insti-
tuciones de educacién superior de
mas de 17 paises de la regién con el
objetivo de fortalecer la coopera-
cién académica y promover la inte-

gracién regional, ademas de debatir
sobre los desafios estratégicos que
enfrenta la educacién superior en
América Latina y el Caribe.

Guzman Lépez mencioné que
este encuentro permite mantener
la colaboracién académica, cienti-
fica y tecnolégica entre las institu-
ciones involucradas.

Aseguré que de esta forma se
busca consolidar una agenda com-
partida para realizar un plan de ac-
cién ante los principales desafios
sociales, econémicos y ambienta-
les que enfrenta esta region del

continente.

“La apertura de estos espacios
nos invita a impulsar iniciativas
conjuntas, generar redes de cola-
boracién académica y cientifica y
promover una agenda comdn ante
los retos que enfrenta la educa-
cién superior en nuestra region.

“Para la institucién es un privi-
legio formar parte de este esfuer-
zo a través del cual refrendamos
nuestro compromiso con la inter-
nacionalizacién y con el que, es-
tamos seguros, ampliaremos los
lazos de cooperacién académica,



El encuentro realizado
en Brasil pretende
impulsar una mayor
cooperacién entre las
universidades con la
idea de posicionarlas
como actores
estratégicos para el
desarrollo regional

de investigacién y movilidad con
los paises hermanos”, subray6 el
Rector dela UANL.

COOPERACION
REGIONAL

El I Foro de Rectoras y Rectores
de América Latina y el Caribe pre-
tende consolidarse como un espa-
cio permanente para promover la
cooperacion solidaria entre uni-
versidades, impulsar redes de co-
laboracién cientifica y académica
y fortalecer el papel estratégico de
la educacién superior como motor
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del desarrollo regional.

El Ministro de Educacién de
la Repuiblica Federativa de Brasil,
Leonardo Barchini Rosa, partici-
p6 durante la segunda jornada del
foro internacional impulsado por
la Coordinacién de Perfecciona-
miento del Personal de Nivel Su-
perior y la Asociacién Nacional de
Dirigentes de las Instituciones Fe-
derales de Educaciéon Superiory la
UNILA, entre otras instituciones.

Durante el evento, el Rector
de la UANL dirigié un mensaje
a nombre de las universidades e

instituciones de educacién mexi-
canas pertenecientes a la ANUIES.

Guzman Lépez agradecié la
hospitalidad de la anfitriona Re-
publica Federal del Brasil.

Como resultado del encuentro,
los dirigentes adoptaron la Carta de
Foz do Iguazu a sus instituciones.

El documento busca establecer
principios y lineas de accién para
fortalecer la integracién univer-
sitaria, la cooperacién académica
y la construccién de mecanismos
permanentes de colaboracién en-
tre las instituciones participantes.

Las metas

Objetivos de la agenda
impulsada por la Carta de
Foz do Iguazu:

® Defender la educacion
superior como derecho
social y bien publico.

® Reafirmar la autonomia
universitaria y la libertad
académica.

® Impulsar una mayor
cooperacion entre

las universidades
latinoamericanasy
caribenas.

® Reducir las asimetrias
entre los sistemas de
educacion superior de la
region.

® Fortalecer redes
regionales como ENLACES
y dar continuidad a los
acuerdos de la Conferencia
Regional de Educacion
Superior (CRES).

® Posicionar alas
universidades como
actores estratégicos para
el desarrollo sostenible, la
soberaniay la integracién
regional.

Para la institucién es un
privilegio formar parte

de este esfuerzo a través
del cual refrendamos
nuestro compromiso con
la internacionalizacién y
con el que, estamos seguros,
ampliaremos los lazos de
cooperacion académica, de
investigacién y movilidad
con los paises hermanos.

SANTOS GUZMAN
LOPEZ
Rector de la UANL
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‘Parten 403 estudiantes a
estancias nacionales y extranjeras

a Universidad Auténoma

de Nuevo Leén despidié a

403 jovenes del Programa
de Movilidad Nacional e Interna-
cional para el semestre agosto-di-
ciembre 2026.

El Rector Santos Guzman
Lépez encabezd la ceremonia en el
Teatro Universitario del Campus
Mederos, que contd con la presen-
cia de autoridades y familias de
los estudiantes que realizaran una
estancia académica en 20 paises de
cuatro continentes.

Durante su discurso, el Rector
de la UANL enfatiz6 que la inter-
nacionalizacién es uno de los ejes
centrales de la Universidad y que
ampliar los horizontes con viven-
cias multiculturales contribuye a
la formacién de mejores profesio-
nales.

“Estoy convencido de que la
educacién es el Gnico medio que
transforma a una sociedad, asi que
me llena de orgullo saber que em-
prenden un viaje que les llenara
de grandes aprendizajes y mejores
recuerdos; aprovechen cada en-
cuentro, cada experiencia y nunca
olviden que la UANL los respalda
en donde quiera que vayan’, dijo
Guzman Loépez.

La Secretaria de Relaciones In-
ternacionales de la UANL, Sandra
Nora Gonzalez Diaz, celebr6 la
muestra de valentia de parte de to-
dos los jévenes que dejan atras su

Los universitarios continuaran su formacién en instituciones educativas
de Africa, América, Asia y Europa para ampliar sus horizontes personales y
profesionales con experiencias multiculturales durante el préximo semestre




Los destinos

Alemania
Argentina
Bélgica

Brasil

Canadd

Chile

Colombia
Corea del Sur
Egipto

Espana
Estados Unidos
Francia

Irlanda

Japdn

México

Peru

Polonia
Portugal
Republica Checa

Republica de Serbia

zona de confort en busca de otras
oportunidades que fortalezcan su
preparacién académica.

“Estamovilidad transforma vidas
y los llena de nuevas ideas, amista-
desy lazos que duran para siempre.
Permitan que esta experiencia los
transforme y lleven el nombre de la
UANL por todo lo alto y al regresar
sigan con esa hambre de cumplir to-
dos sus suefios’, sefiald.

Tras dar a conocer que gran
parte de los apoyos surgen por be-
cas de la Fundacién UANL, su Pre-
sidente Jaime Hisao Yesaki Cava-
zos menciond que los recursos se
manejan con total transparencia y
proceden de la generosidad de em-
presarios, de la propia ciudadania
y de la venta de boletos del Sorteo
de la Siembra Cultural.

“En la UANL hacemos grandes
esfuerzos para que més estudiantes
vivan experiencias de otro nivel. Us-
tedes son embajadores de la UANL,
sean respetuosos de las leyes y de
las costumbres de los lugares que
visitan porque irse de intercambio
no es solo viajar a otro pais es regre-
sar con gratos recuerdos y grandes
enseflanzas de vida', dijo.

CONFIAN EN
EXPANDIR SU
FUTURO

Barbara Mora Ramirez es estu-
diante de octavo semestre de Inge-
nieria en Agronegocios y esta por
vivir una experiencia de movilidad

NACIONAL E INTERN
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en la West Virginia University en
Estados Unidos para practicar el
idioma inglés y conocer de cerca
su cultura.

“Elegi esta universidad porque
queria conocer el pais un poco
mas a fondo y siento que va muy
bien con mi area profesional al co-
nocer todo el sector agropecuario
estadounidense. Es algo que me
llama mucho la atencién. Estoy
algo nerviosa, pero feliz por esta
oportunidad”, externé la estudian-
te de la Facultad de Agronomia.

Para Diego Armando Salazar
Galvan, de octavo semestre de la
Licenciatura en Relaciones Inter-

nacionales, la idea de continuar su
preparacién académica en la Uni-
versidad de Salamanca, en Espaiia,
es una meta que se traz6 desde la
adolescencia.

“Planeo ganar mucha mas in-
dependencia para enfrentar cual-
quier desafio o actividad que se
me presente. Siento que la Univer-

sidad que elegi es de mucho pres-
tigio y soy afortunado por vivir
esta experiencia gracias al apoyo
de la UANL, dijo el estudiante de
la Facultad de Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales.

De los 403 estudiantes que vivi-
ran un intercambio académico, 283
corresponden al Programa de Mo-
vilidad Nacional e Internacional.
Por otra parte, 120 universitarios
participan en procesos de movili-
dad intersemestral con rotaciones
sin valor curricular, en movilidad
internacional de idiomas y en mo-
vilidad del Sistema de Estudios
Superior.
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Impulsa UANL estrategia en IA
para la educacion superior

a Universidad Auténoma

de Nuevo Leén inaugur6 el

Sinapsis AcademIA: Intelli-
gence NextGen UANL BootCamp,
gue es un programa orientado a la
formacién de facilitadores que im-
pulsaran el uso ético, responsable
e innovador de la inteligencia arti-
ficial en las aulas de licenciatura y
posgrado.

El propésito es fortalecer las
competencias digitales de docentes
y preparar a la comunidad universi-
taria para los retos de la educacién
del futuro. La ceremonia de inau-
guracién se llev a cabo el 7 de julio
en el Auditorio “C.P. Victor G6mez
Garza’ dela Facultad de Contaduria
Piblica y Administracién.

Durante la ceremonia de aper-
tura, el Rector de la UANL, Santos
Guzman Lépez, destacé que la in-
teligencia artificial forma parte de
una estrategia institucional que
requiere acciones concretas para
garantizar que la Universidad se
mantenga a la vanguardia en ma-
teria educativa y tecnolégica.

“Existe la necesidad de forta-
lecer la gobernanza de esta ini-
ciativa mediante mecanismos
permanentes de seguimiento y
evaluacién. Tenemos que tener
un comité de inteligencia artificial
gue dé una evaluacién continua
de cémo vamos’, dijo el Rector de
la UANL.

Guzman Lépez sefialé que la
transformacién digital debe ir
acomparfiada de una actualizacién
constante de los programas educa-
tivos en estrecha colaboracién con
los sectores productivos para res-
ponder a las necesidades actuales
del mercado laboral.

“Tenemos que asegurar una
formacién pertinente para los fu-
turos profesionistas, por eso es
necesario invitar a las caAmaras
para saber que es lo que ocupan de
nuestros egresados”, dijo.

Ademas, advirti6, la Universi-
dad debe adecuar la preparacién
de sus estudiantes a los nuevos

6 VIDA UNIVERSITARIA

La Universidad Autébnoma de Nuevo Leén inauguro¢ el Sinapsis AcademIA:
Intelligence NextGen UANL BootCamp con el objetivo de tener uso ético de
la inteligencia artificial en las aulas de licenciatura y posgrado

escenarios tecnoldgicos para for-
talecer su empleabilidad y man-
tener la pertinencia de su oferta
académica.

En su mensaje de bienvenida, el
Secretario Académico de la UANL,
Jaime Arturo Castillo Elizondo, se-
falé que el BootCamp representa
una nueva etapa de la estrategia
institucional EsencIA UANL, cuyo
objetivo es fortalecer las capaci-
dades de profesores y estudiantes
para integrar la inteligencia arti-
ficial con una visién educativa in-
novadora, ética y centrada en las
personas.

“La inteligencia artificial no
compite con la docencia, al contra-

rio, engrandece y dignifica la labor
del maestro’, mencioné.

Castillo Elizondo explicé que
esta iniciativa da continuidad al
proceso de capacitacién iniciado
con docentes del nivel medio su-
perior y ahora se extiende a licen-
ciatura y posgrado.

En este nivel, los participantes
fungiran como facilitadores para
replicar los conocimientos adquiri-
dos en sus respectivas dependen-
cias académicas para fortalecer asi
una red institucional de aprendiza-
jeeninteligencia artificial.

Afadié que la estrategia busca
potenciar las capacidades de la co-
munidad universitaria sin perder

de vista el enfoque humanista, la
ética y la responsabilidad social
que caracterizan a la UANL.

El Sinapsis AcademIA: Intelli-
gence NextGen UANL BootCamp
se desarrolla como un espacio
formativo piloto enfocado en la
comprensién y aplicacién de la in-
teligencia artificial generativa en
los procesos de ensefianza-apren-
dizaje.

Entre sus objetivos se encuen-
tran el disefio de futuros progra-
mas institucionales de formacién
en IA, la incorporacién de herra-
mientas tecnoldgicas en la practica
docente y la construccién de linea-
mientos para un uso ético, respon-
sable y seguro de esta tecnologia.

El programa contempla se-
siones sobre fundamentos de
inteligencia artificial generativa,
ingenieria de prompts, aplicacio-
nes practicas en la docencia y el
desarrollo de un proyecto integra-
dor de aprendizaje, consolidando
el compromiso de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn con la
innovacién educativa y la forma-
ciébn permanente de su comuni-
dad académica.



Presentan residencia de
la 45 edicion del Sorteo
de la Siembra Cultural

omo parte del arranque

oficial del 45° Sorteo de

la Siembra Cultural, la
Universidad Auténoma de Nue-
vo Ledn, a través de la Fundacién
UANL, inauguro la residencia del
primer premio de esta edicién del
tradicional evento universitario.

El Rector de la UANL, Santos
Guzman Loépez, y el Presidente de
la Fundacién UANL, Jaime Hisao
Yesaki Cavazos, encabezaron el
corte del listén de la inauguracién
de laresidencia.

Este acto dio inicio a la nueva
edicién del sorteo que tiene como
proposito recaudar recursos para
fortalecer el programa de becas des-
tinado a estudiantes de escasos re-
cursos y contribuir al mejoramiento
de la infraestructura de preparato-
rias y facultades de la Universidad.

En su mensaje, Guzman Lépez
destacd que el Sorteo de la Siem-
bra Cultural representa una de las
principales estrategias de apoyo
solidario de la comunidad univer-
sitaria, al permitir que miles de
estudiantes contintien con su for-
macién profesional.

Anadié que, gracias a lo recau-
dado con este sorteo, los espacios
académicos seguiran fortalecién-

dose en beneficio de la educacién
publica de Nuevo Ledn.

“Gracias a esta labor coordinada
entre la Fundacion y nuestra co-
munidad, el Sorteo de la Siembra
Cultural sigue siendo una fuente
esencial de becas de sostenimiento,
de movilidad internacional, equipa-
miento de laboratorios y mejora de
lainfraestructura universitaria.

“Esta casa se suma a los mas de
dos mil premios que conforman
este sorteo. Estoy seguro de que
esta cuadragésima quinta edicién
sera un nuevo éxito gracias a la
solidaridad de quienes creen en
la educacién como motor de la
transformacién’, expuso Guzman
Lopez.

MAS DE DOS MIL
PREMIOS

La residencia ubicada en el Frac-
cionamiento Solana Residencial,
en el municipio de Garcia, forma

parte de una bolsa de 2 mil 405 pre-
mios que seran sorteados el proxi-
mo 11 de diciembre de 2026 en el
Teatro Universitario de la Unidad
Mederos.

Ademas del inmueble, el primer
premio incluye una camioneta
BMW X3 modelo 2026 y un auto-
moévil Audi A1 Sportback Ego mo-
delo 2026.

En la presente edicién se emi-
tiran 230 mil boletos con un costo
de 530 pesos cada uno. Entre los
premios también destacan un de-
partamento amueblado, un local
comercial, vehiculos de diversas
marcas y cheques certificados, su-
mando un valor total de la emisién
de 121.9 millones de pesos.

El Presidente de la Fundacién
UANL, Yesaki Cavazos, reiter6 a la
comunidad universitaria y a la so-
ciedad que los recursos generados
por este sorteo son administrados
con total responsabilidad y trans-
parencia.

“Cada boleto vendido es una
oportunidad para un estudiante.
Cada boleto representa un suefo
que se hace realidad y cada boleto
es una inversién en el futuro de
Nuevo Leén’, dijo.

Presenciaron la inauguracion

45° Sorteo de la
Siembra Cultural

® 2,405 premios

® Tresidencia (con una
camioneta marca BMW
tipo X3 automdtica modelo
2026 y un automovil marca
AUDI tipo Al, Sportback Ego
modelo 2026)

® 1departamento
amueblado en el Centro de
Monterrey, N. L.

® 1local comercial ubicado
en Monterrey, N. L.

® 7 camioneta marca
Range Rover Tipo Evoque S
modelo 2026

® 1 camioneta marca GMC
tipo Sierra modelo 2026

® 1 cheque certificado por la
cantidad de $1'000,000.00
® 7automévil marca Ford
tipo Mustang modelo 2026
® 1 camioneta marca BYD
tipo Song Pro modelo 2026
® 7 camioneta marca Suzuki
tipo Limny GLX TA modelo
2026

® 3 automéviles marca
Hyundai tipo Grand i10 HB
GL TM modelo 2026

® 3 cheques certificados por
la cantidad de
$200,000.00

® 90 cheques nominativos
por la cantidad de
$10,000.00

® 2,300 premios por
terminacién equivalentes a
$530.00

® Valor del boleto: $530.00
pesos.

® Emision: 230 mil boletos.

® Fechay lugardel
sorteo: Tl de diciembre de
2026, 16:00 horas, Teatro
Universitario, Campus
Mederos.

de la residencia el Presidente de
la Honorable Junta de Gobierno,
Benjamin Limén Rodriguez; el Se-
cretario General de la UANL, Ma-
rio Alberto Garza Castillo, secreta-
rios de la Universidad, directores
de diversas dependencias univer-
sitarias y grupos estudiantiles.

VIDA UNIVERSITARIA 7
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n equipo de cinco estu-

diantes de la Universi-

dad Auténoma de Nuevo
Ledn logré consagrarse con el pri-
mer lugar en la undécima edicién
del Reto Banxico, organizado por
el Banco de México.

Oscar Adrian Huitz Montero,
Icker Geovanni Casillas Hernan-
dez, David Eduardo Rivera Flores,
Mario Alberto Martinez Davila
y Eithan Damian Martinez Aya-
la, por primera vez, obtuvieron el
maximo galardén para la UANL.
En un par de ocasiones previas,
estudiantes de la Maxima Casa de
Estudios de Nuevo Leén ya habian
pasado a finales.

El Reto Banxico es un certamen
académico orientado a fomentar
la cultura econémica y financiera
del pais. En la edicién 2026 parti-
ciparon mas de 190 equipos prove-
nientes de 56 instituciones educa-
tivas en 18 entidades federativas.

La delegacién de la Facultad de

!

- E“!j._'jﬂ_ll

_"F'._I. =

*" 8

Triunfa equipo
de Economia en
Reto Banxico

cimos durante todos los meses en
los que trabajamos sobre el pro-
yecto, sino también el dia de la fi-
nal. Fue un dia muy intenso desde
el momento en que llegamos a la
competencia hasta el momento
en que nos toc presentar nuestro
trabajo y discutir con los miem-
bros del jurado’, dijo el estudiante

Economia de la UANL presenté En un hecho Sll’l precedenteS, alumnos del noveno de la Facultad de Economia.
ante el jurado calificador, integra- . .
do por funcionarios del Instituto semes‘/nrg dela Facu}tad de Economia obtuvieron UN EJERCICIO

el maximo galardén en el certamen anual del QUE REFLEJA LA

Central, un anélisis sobre la eco-
nomia nacional y la economia in- Banco de México que promueve la cultura CALIDAD

N

ternacional a fin de fundamentar
y estructurar una propuesta de
politica monetaria.

A través de esta investiga-
cién, que estuvo asesorada por el
maestro Ernesto Aguayo Téllez,
los universitarios de Nuevo Leén
analizaron el entorno econémico
y propusieron herramientas con
el propésito de tomar una decisién
sobre el alza o la baja de la tasa de
interés. Esta propuesta fue reali-
zada con el objetivo prioritario de
controlar la inflacién y mantener-
labaja y estable.

Huitz Montero comentd que
durante varios meses el equipo
trabajé de manera conjunta y
equitativa en la elaboracién de un
extenso documento de analisis
econémico para la primera y se-
gunda etapas del concurso.

Mencioné que, tras el anuncio
del primer lugar de la competen-
cia, el equipo cumplié su meta de
realizar una propuesta viable para
su funcionamiento en la economia
nacional.

“Fue bastante complicada toda
la competencia, no solo lo que hi-

8 VIDA UNIVERSITARIA

econdémica y financiera

La competencia fue llevada a cabo
en dos etapas, una escrita en don-
de los equipos analizaron los de-
terminantes de la inflacién y for-
mularon una postura de politica
monetaria, y una final en la que
los tres mejores equipos presenta-
ron sus argumentos ante el jurado
en la Ciudad de México, en la fabri-
ca de billetes del Banco de México.

Como reconocimiento a su ex-
celencia académica, el equipo re-
cibié un premio monetario de 180
mil pesos.

Maés alla del incentivo econé-
mico, el estudiante Rivera Flores
sefialé que esta experiencia ha
sido un catalizador para su futuro,
ademas de ofrecer un proceso de
autoconocimiento, especializacién
en sus areas de interés y un signi-
ficativo crecimiento académico
y profesional justo antes de inte-
grarse al mercado de trabajo.

En la final de esta edicién parti-
ciparon estudiantes de la Universi-
dad Nacional Auténoma de Méxi-
co y del Instituto Tecnoldgico y de
Estudios Superiores de Monterrey,
Campus Puebla.
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a Universidad Auténoma de

Nuevo Leén recibi6 la placa

conmemorativa por la rea-
creditaciéon de la Licenciatura en
Derecho otorgada por el Consejo
Nacional para la Acreditacién de
la Educacién Superior en Derecho,
AC.(CONFEDE).

Este reconocimiento avala la
calidad académica del programa
de la Facultad de Derecho y Cri-
minologia por cinco afios mas.
Con esta tercera reacreditacion
consecutiva, vigente del 13 de
marzo de 2026 al 12 de marzo
de 2031, el programa académico
mantiene la certificacién que
ostenta desde el afio 2000, con-
solidando 26 afios continuos de
acreditacién nacional.

La placa fue entregada el 10
de julio en el Auditorio Antiguo
Posgrado por el Presidente de la
CONFEDE, Maximo Carvajal Con-
treras, al Rector de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, Santos
Guzman Lépez, y al Director de la
FACDYC, David Emmanuel Casti-
llo Martinez.

Durante la ceremonia, Guzman
Lépez destacé que la calidad edu-
cativa representa un compromiso
permanente para la Universidad y
no un objetivo que se alcanza una
sola vez.

“La Auténoma de Nuevo Lebn
entiende que la calidad no es una
meta que se alcanza una sola vez,
es un compromiso permanente
que orienta cada una de nuestras
acciones. Por ello impulsamos
procesos de evaluacién y acredi-
tacién que fortalecen la confianza
de nuestros estudiantes, de sus fa-
milias, de los empleadores y de la
sociedad en general’, dijo el Rector
dela UANL.

Reacreditan programa
académico de
Licenciatura en Derecho

El Consejo Nacional para la Acreditacion de la Educacién Superior en
Derecho, A.C. reacredito a la Licenciatura en Derecho de la Facultad de

Derecho y Criminologia

Por su parte, Carvajal Con-
treras resalt6 que la facultad ha
mantenido durante 26 afios los es-
tandares de calidad exigidos por el
organismo acreditador, lo que de-
muestra el compromiso institucio-
nal con la excelencia académica.

“Mantener durante todo este
lapso la acreditacién significa
demostrarle a la sociedad nuevo-
leonesa y mexicana que en esta
Facultad de Derecho realmente se
cumple con la excelencia académi-
ca’, afirmé.

El Presidente de la CONFEDE
también reconocié el trabajo del
cuerpo docente y directivo de la

FACDYC.

Sefial6é que sus egresados se
distinguen por una sélida for-
macién juridica, respaldada por
planes de estudio actualizados y
profesores de reconocimiento na-
cional e internacional.

Como testigos de la entrega
estuvieron presentes el Secreta-
rio General de la UANL, Mario
Alberto Garza Castillo; el Secreta-
rio Académico, Jaime Castillo Eli-
zondo; el Director del Sistema de
Estudios de Licenciatura, Gerardo
Tamez Gonzalez; la Subdirectora
Académica de la FACDYC, Laura
Silvia Béez, y la Coordinadora de

la Licenciatura en Derecho, Ilse
Gonzalez Gémez.

Al cierre del evento, el Director
de la FACDYC sefial6 que la reacre-
ditacién representa un reconoci-
miento al trabajo realizado como
un compromiso para seguir forta-
leciendo la calidad educativa.

“Hoy recibimos una placa que
simboliza la calidad de nuestro
programa académico, pero tam-
bién una gran responsabilidad de
seguir innovando, fortalecer nues-
tros procesos y formar profesio-
nistas integros, con sentido ético,
pensamiento critico y vocacién de
servicio a la sociedad”, dijo.

VIDA UNIVERSITARIA 9
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a Facultad de Derecho y

Criminologia (FACDYC)

firmé un convenio de cola-
boracién con el Colegio de Nota-
rios Publicos del Estado de Nuevo
Ledn, con el cual los universitarios
podran realizar practicas profesio-
nales y servicio social en las nota-
rias de Nuevo Ledn.

El acuerdo en vigor tendra una
vigencia inicial de tres afios y se
busca que entre en operaciones a
partir del préximo semestre acadé-
mico, agosto-diciembre 2026, con el
objetivo de acercar a los estudiantes
al ejercicio practico del Derecho.

La firma la atestigu6 el Secreta-
rio General de la UANL, Mario Al-
berto Garza Castillo; el Director de
FACDYC, David Emmanuel Casti-
llo; el Subsecretario de Asuntos Ju-
ridicos y Atencién Ciudadana de la
Secretaria General de Gobierno del
Estado de Nuevo Leén, Héctor Ma-
teos Urbina, asi como el Presidente
del Consejo Directivo del Colegio
de Notarios Puiblicos del Estado de
Nuevo Leén, Gabriel Tlaloc Cantt.

Garza Castillo afirmé que este
tipo de alianzas fortalecen la vin-
culacion entre la Universidad y los
distintos sectores profesionales.

“Esta interaccién entre institu-
ciones no solamente se manifiesta
en la firma de un documento, sino
es practicamente un puente en-
tre la academia y el ejercicio de la
constatacién de la fe piiblica, de la
objetivacién de los hechos.

“Yo creo que este puente que se
da entre la Universidad y el cole-
gio notario debe transitar, prime-
ro que nada, en el conocimiento.
No hay notario que no tenga que
desarrollar cognitivamente, inte-
lectualmente las habilidades, las

10 VIDA UNIVERSITARIA

Firman conveﬁio Facultad
de Derecho y Colegio
de Notarios Publicos

El convenio contempla el servicio social y las practicas profesionales, asi
como la organizacién de cursos, simposios y actividades de educacién
continua en las que participaran estudiantes y notarios, fortaleciendo el

vinculo entre la academia y el ejercicio profesional

destrezas, las aptitudes, el cono-
cimiento juridico, pero también
tiene que estar acompanado de la
ética’, afiadié.

Por su parte, el Presidente del
Colegio destacd que uno de los
principales objetivos del convenio
es ofrecer a los estudiantes espa-
cios de aprendizaje cercanos a su
lugar de residencia para facilitar
su formacién profesional.

“Buscamos que el alumno
pueda realizar sus practicas en
la notaria mas préxima a su casa,
generando un ahorro en tiempo y
transporte, pero sobre todo brin-
dandole una oportunidad de creci-
miento profesional’, declaré.

El enlace del convenio por parte
del Colegio de Notarios y tesorero
de la institucién, Gerardo Moya
Gonzalez, explicé que los estudian-
tes tendran la oportunidad de invo-
lucrarse en actividades propias de
una notaria, como la elaboracién de
testamentos, compraventas, pode-
resy otros actos juridicos.

Indicé que las préacticas profe-
sionales contemplan un apoyo eco-
némico equivalente a dos Unidades
de Medida y Actualizaciéon (UMA)
mensuales, lo que representa apro-
ximadamente 7,132.44 pesos, mien-
tras que el servicio social no conta-
r4 con remuneracién al tratarse de
una actividad formativa.

Aungque el nimero de beneficia-
rios dependera de la capacidad de
cada notaria, el representante del
Colegio estimé que, considerando
el alrededor de 160 notarias existen-
tes en Nuevo Ledn, podrian abrirse
al menos 300 espacios y, de acuerdo
con la demanda, incluso superar los
mil estudiantes participantes.

Ademas de las practicas y el
servicio social, el acuerdo con-
templa la organizacién de cursos,
simposios y actividades de educa-
cién continua en las que podran
participar tanto estudiantes como
notarios, fortaleciendo el vincu-
lo entre la academia y el ejercicio
profesional.



Celebra la UANL convenio
con Municipio de Guadalupe

a Universidad Auténoma de

Nuevo Leén y el Municipio

de Guadalupe formalizaron
el 7 dejulio una alianza estratégica
mediante la firma de convenios de
colaboracién entre ambas institu-
ciones en un acto encabezado por
el Rector de la Maxima Casa de Es-
tudios, Santos Guzman Lépez, y el
Alcalde Héctor Garcia Garcia.

El convenio busca establecer
vinculos sélidos entre el sector
gubernamental y la academia
para beneficiar a toda la comu-
nidad, ya que la educacién repre-
senta la herramienta mas pode-
rosa para transformar de forma
positiva el entorno social y gene-
rar cambios.

Los acuerdos suscritos involu-
cran a las facultades de Derecho
y Criminologia, asi como a la de
Ciencias Politicas y Relaciones In-
ternacionales de la Maxima Casa
de Estudios, que estuvieron repre-
sentadas por David Emmanuel
Castillo Martinez y Luis Gilberto
Ramos Peiia, directores de ambas
instituciones.

Guzman Lépez destaco que el
talento universitario debe estar al
servicio de la sociedad, por lo que
la alianza busca construir un en-
torno con mayores oportunidades
educativas para todos los ciudada-
nos.

“La esencia de una Universidad
publica va mas alla de formar pro-
fesionistas. También implica po-
ner el conocimiento, la investiga-
cién y el talento de la Universidad
al servicio de la sociedad, contribu-
yendo a la construccién de un en-
torno con mayores oportunidades
para todas y todos.

“En la Universidad Auténoma
de Nuevo Ledén concebimos la vin-
culacién con los municipios como
una responsabilidad compartida
convencidos de que la colabora-
cién entre instituciones es el ca-
mino para responder con mayor
eficacia a los desafios de nuestro

La Universidad, a través de la Facultad de Derecho y Criminologia y de la
Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales, y el Municipio
de Guadalupe signaron un convenio de colaboracién para profesionalizar a
servidores publicos

tiempo. Este documento que es-
cribimos se debe traducir en accio-
nes que generen beneficios para
la comunidad”, afirmé Guzman
Lopez.

Las facultades de Derecho y
Criminologia y de Ciencias Politi-
cas y Relaciones Internacionales
participaran de forma activa en
esta alianza institucional.

Ademas, se planea duplicar la
capacidad de una extensién de

la Preparatoria 15 en Tierra Pro-
pia para ampliar la cobertura en
la regién. De la misma manera,
el Rector del alma mater ofrecié
también apoyo en temas de salud
mediante la Facultad de Medicina.

El Alcalde reconocié la sensi-
bilidad social de la institucién al
afirmar que la Universidad cam-
bia vidas. Este hecho lo constata
en su dia a dia al conocer historias
comunitarias donde la educacién
fue el principal factor que mejoré
en la calidad de vida de los guada-
lupenses.

“Este tipo de convenios han sal-
vado vidas porque hay jévenes ahi
tan humildes que no tenian posi-
bilidad siquiera de poder acudir a
una Universidad.

“La ratificacién de convenios
asegura miles de becas para mu-
jeres y hombres que desean supe-
rarse. Con el deporte y la academia
como pilares, Guadalupe aspira a
un ‘mundial educativo”, destacé
Garcia.

Los detalles

Aspectos del convenio de
colaboracion estratégica:

® Profesionalizacion

de servidores publicos
mediante programas de
licenciatura y posgrado.

® Acceso pleno a becas
educativas para jévenes
en situaciones de alta
vulnerabilidad.

® Certificacionesy
educacién continua para
fortalecer las capacidades
de atencién ciudadana.

® Realizacién de
actividades estudiantiles
con un alto impacto social
dentro del municipio.

® Fomento ala movilidad
social y el descubrimiento
del talento en las nuevas
generaciones.
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Destacan con altos puntajes
en su Ingreso a preparatorias

Con gran entusiasmo, los nuevos integrantes de
la comunidad universitaria expresan sus deseos
de enriquecer su formacién y decidir su futuro
profesional en las aulas de la Universidad

1 esfuerzo y la dedicacién
rindieron frutos para cua-
tro jévenes que obtuvieron

los puntajes mas altos en el Proce-
so de Asignacién de Espacios en la
Educacién Media Superior del Es-
tado de Nuevo Leén.

Barbara Gisel Guzman Gémez,
Vanessa Molina Martinez, Hum-
berto Buentello Urbina y Valeria
Alexandra Rodriguez Garza so-

bresalieron con los tres primeros
lugares de una prueba académica
de 600 puntos.

El Centro de Evaluaciones
UANL precisé que para el semes-
tre agosto-diciembre 2026, de un
total de 63 mil 137 aspirantes a ni-
vel estatal, 43 mil 871 candidatos
eligieron las escuelas oficiales e
incorporadas a la Universidad Au-
ténoma de Nuevo Leén.



AGRADECIDA
CON SUS PADRES

Con un puntaje de 581 unida-
des, Barbara Gisel obtuvo el
primer lugar y se integrara a
la Preparatoria 25 “Dr. Eduar-
do Aguirre Pequefio” en el ba-
chillerato bilingiie progresivo
eninglés.

Residente del Municipio
de Apodaca, y procedente de
la Secundaria Técnica No.
70 “Profr. Salvador Villarreal
Cavazos”, la joven dijo sentir-
se emocionada por arrancar
esta nueva etapa académica
y en un futuro espera conver-
tirse en una exitosa arquitec-
ta.

Con 14 afios y muchos sue-
fios por cumplir, entre ellos
disefiar su propia casa, Bar-
bara Gisel es una apasionada
del dibujo y de los K-dramas.

“Me siento muy contenta
de este logro, muy orgullosa
de mi porque tengo presente
que al momento de contestar
el examen sabia la mayoria
de las cosas, asi que espero
continuar con un nivel alto
en la preparatoria y echarle
muchas ganas.

“Quiero hacer muchos
amigos y meterme a algin
deporte como basquetbol o a
alguna actividad cultural. Es-
toy muy agradecida con mis
papas por todo su amor y el
apoyo para lograr mis objeti-
vos”, dijo Barbara Gisel.
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CRECER
PROFESIONALMENTE
Egresada del Instituto Eglan-
tyne Jebb, Vanessa ostenta el
segundo lugar del concurso
con 575 puntos. La vecina del
Municipio de Apodaca conti-
nuard sus estudios en la Pre-
paratoria 7 Puentes en el ba-
chillerato bilingiie progresivo
eninglés.

Comenté que uno de sus
pasatiempos favoritos es ver
anime y cocinar, ya que en
unos afios espera convertirse
en chef.

“Entrar a una preparatoria
de la Universidad Auténoma
de Nuevo Leén es hablar de
mucho prestigio. Quiero pro-
fundizar en el idioma inglés
porque estoy convencida de
que elegi un gran lugar para
estudiar, ya que mi hermana
y mi papa ya estuvieron aqui
y me la recomendaron.

“Me gustaria adquirir al-
gunas habilidades que me
permitan crecer profesional-
mente para superar cada reto
que se me presente en el fu-
turo’, comparti6 Vanessa.

REFORZARA SUS
CONOCIMIENTOS

Humberto alcanzé el tercer
lugar con 571 puntos. Fue es-
tudiante de la Secundaria No.
4 “Juan Aldama” y esta por
ingresar a la Preparatoria 7
Puentes en el bachillerato
general, en donde espera re-
forzar sus conocimientos y
habilidades sociales.

El habitante del Municipio
de San Nicolas de los Garza
practica el box y disfruta de
comer pizza. Tiene como ob-
jetivo estudiar Ingenieria en
Sistemas.

“Me preparé con asesorias
para el examen y con repa-
sos de varias horas. Estoy
algo sorprendido de haber
obtenido este logro, pero a la
vez muy seguro de que voy a
continuar con buenos resul-
tados.

“Soy algo timido, pero es-
pero unirme a uno de los clu-
bes de la preparatoria y co-
nocer a mas gente porque sé
que los amigos de esta etapa
duran para siempre’, Hum-
berto.

QUIERE APORTAR
BENEFICIOS

Valeria Alexandra también logré
el tercer lugar con 571 puntos.

Lavecina del Municipio de
Guadalupe entrara al Centro
de Investigacién y Desarrollo
de Educacién Bilingtie (CI-
DEB) en el bachillerato bilin-
glie progresivo en inglés.

Recientemente fue nom-
brada primer lugar de su ge-
neracién en la Secundaria No.
11 “Dr. Jaime Torres Bodet".
Toca la guitarra, la vihuela y el
ukelele y le gustaria estudiar
Ingenieria Quimica o incluso
dedicarse a la politica para
apoyar ala comunidad.

“Me siento muy contenta.
Yo sabia que me iba a ir bien,
pero no en esta magnitud.
Igualmente me siento muy
merecedora y feliz por el sen-
timiento de que te feliciten y
de enorgullecer a mi familia.

“Quiero hacer grandes co-
sas que contribuyan a la socie-
dad, asi que me voy a preparar
mucho y qué mejor que en la
UANL para lograrlo’, puntua-
liz6 Valeria Alexandra.

En el evento estuvieron
presentes los directores Gerar-
do Macario Pantoja Zavala, de
la Preparatoria 25 “Dr. Eduar-
do Aguirre Pequefio’; Cenia de
la Garza Salinas, de la Prepara-
toria 7 “Dr. Oscar Vela Cantil’,
y Socorro Guajardo Gonzalez,
del CIDEB, quienes felicitaron
a los nuevos bachilleres y re-
iteraron su apoyo para la co-
bertura de becas escolares que
incluyen cuota interna y uni-
formes, entre otros incentivos.
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Apoya UANL a
extractores de

aceites de plantas ~
aromaticas del pais—=— ==

partir de un proyecto de

la Comisién Nacional Fo-

estal (CONAFOR), y con

siete trabajos de transferencia de

tecnologia en su haber, un grupo

de investigadores de la Universidad

Auténoma de Nuevo Ledn potencid

la extraccién de aceites esenciales

de plantas aromaéticas como el oré-
gano con un impacto nacional.

Los docentes de la Facultad de
Agronomia fueron los encargados
de diseiar el equipo para este fin,
el cual consistié de un modelo pro-
tegido por el Instituto Mexicano
de la Propiedad Industrial (IMPI)
que estara al alcance de los pro-
ductores ejidatarios a mediados
del préximo afio.

Este proyecto se da en el mar-
co de los apoyos que otorga la
CONAFOR a través del Programa
de Desarrollo Forestal Sustentable
para el Bienestar, en la modalidad
FCDL.4.2. Transferencia de Tecno-
logia y Conocimiento.

El maestro Romeo Rojas Moli-
na explicé que las empresas comu-
nitarias beneficiadas fueron BIO
BOS, de Tingambato, Michoacan,
y Damiana del Desierto California-
no, de Los Cabos, Baja California
Sur, a quienes se les proporciona-
ron técnicas para optimizar el uso
de los recursos naturales bajo cri-
terios de sostenibilidad.

“Muchos ejidos en el desierto tie-
nen especies aromaticas que crecen
de forma silvestre, principalmente
el orégano, laurel, poleo y damiana.
No los pueden extraer nada mas
porque si, entonces, todos los eji-
dos, al tener su permiso de aprove-
chamiento vigente, apoyan a que
la planta crezca y los estudios de
densidad poblacional ayudan a que

14 VIDA UNIVERSITARIA
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Un grupo de investigadores de la Facultad de Agronomia capacité a
ejidatarios de Michoacan y de Baja California Sur en el uso de un equipo que
les permite explotar sus plantas aromaticas bajo criterios de sostenibilidad
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no se extingan las especies’, dijo el
investigador de la UANL.

Por su parte, el profesor Cris-
tian Martinez Avila detallé que,
para el funcionamiento de este
dispositivo, acudieron a los pue-
blos para brindar capacitacionesy
llevar a cabo el proceso de extrac-
cién del aceite, cuya duracién es
de aproximadamente dos horas 'y
media, con una capacidad para ob-
tener 250 mililitros.

“La primera es basicamente
teédrica para decirles como llegd
el recurso, con qué material van
a trabajar, asi como todas las res-
ponsabilidades y medidas de se-

guridad que tienen que tener al
manejar el equipo; la segunda es
la transferencia de tecnologia y es
aqui donde nosotros llevamos el
equipo en fisico y les ensefiamos
como utilizarlo. Después, ellos de-
muestran que se apropiaron del
conocimiento en una presenta-
cién con autoridades locales y de
la CONAFOR’, puntualizb.

UN EQUIPO
SUSTENTABLE

El equipo consta de tres médulos.
El primero de ellos es un genera-
dor de vapor, un tanque de extrac-
cién, que es donde el vapor entra
en contacto con las hojas o con el
material vegetal, y un condensa-
dor, mediante el cual se logra la
obtencién del aceite.

Por la naturaleza de los com-
puestos de los aceites esenciales
el vapor es capaz de arrastrarlos
hasta el condensador para su re-
cuperaciéon.

Al ser de caracter sustentable,

la maquina es de fAcil traslado y
no requiere de una fuente de elec-
tricidad directa, ya que puede fun-
cionar con gas o con lefia.

OPORTUNIDAD
LABORAL PARA LAS
MUJERES

La maestra Nancy Medina Herrera
indicé que los aceites esenciales con-
tienen propiedades altamente va-
liosas para la industria alimenticia,
farmacéutica y cosmetoldgica, por lo
que los campesinos podran generar
recursos sin intermediarios a través
de esta actividad econémica.

Aseguré que estos trabajos be-
neficiaran a la poblacién en gene-
ral, pero sobre todo impulsaran la
productividad de las mujeres que
viven en sitios alejados con esca-
sas oportunidades de empleo.

“Esto implica que esas transfe-
rencias pueden llegar a lugares en
los que de pronto existen ciertas
carencias, tanto de agua como de
combustible.

“Entonces, este proyecto bus-
ca incluir a todos los que deseen
aprender, pero también trata de
incorporar a las mujeres dentro
de la actividad econémica, sobre
todo en aquellos sectores en los
que todavia existe cierta margina-
cién porque su rol esta relegado
al hogar, al cuidado de los nifios,
etcétera, para que tengan mas in-
dependencia y mayor poder en sus
decisiones como ciudadanas, por-
que al final aprenden de la ciencia’,
dijo la investigadora de la UANL.



Destaco UAI\I L en camPnaté
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nacional de autos eléctricos

KINAM eRacing de la Facultad de Ingenieria
Mecanica y Eléctrica hace historia con podio
nacional en concurso de electromovilidad
Electratén México, en donde compitié frente a
instituciones educativas con larga tradicién en

a Facultad de Ingenie-

ria Mecanica y Eléctrica

(FIME) de la Universidad
Auténoma de Nuevo Le6n escribié
una pagina histérica al obtener el
tercer lugar nacional en la prime-
ra participacién de su escuderia
KINAM eRacing dentro del cam-
peonato Electratén México, con-
siderado el principal certamen de
electromovilidad del pais.

El nombre KINAM proviene de
una palabra de origen maya rela-
cionada con la energia vital prove-
niente del sol, una referencia que
refleja la filosofia del equipo y su
apuesta por las energias renova-
bles.

El equipo, integrado principal-
mente por estudiantes de la carrera
de Ingenieria en Electromovilidad
de FIME, y asesorado por el doctor
Roberto Carlos Cabriales Gémez,
comenzd a gestarse en agosto de
2025 a partir de reuniones teéricas y
sesiones de planeacién.

Tras meses de trabajo, disefio,
simulaciones y construccién del
vehiculo, los universitarios con-
cluyeron el proyecto en seis meses.
Superaron multiples retos técni-
cos y de seguridad relacionados
con el uso de baterias de litio y la
fabricacién de la estructura del au-
tomovil.

“Lo histérico es que es la pri-
mera vez que la Universidad Au-
ténoma de Nuevo Ledn participa

este tipo de concursos

con un equipo en esta competen-
cia y obtenemos un podio; supe-
ramos a universidades que tie-
nen muchos afios de experiencia
en Electratén’, destac6 Cabriales
Goémez.

La primera fecha del campeo-
nato, el 6 de junio, se desarrollé en
Toluca, Estado de México, dentro
de la denominada Copa del Bos-
que. Ahi, el equipo universitario
consiguié un lugar en el podio
frente a instituciones con una
larga trayectoria en este tipo de
competencias, como la UNAM y el
Instituto Politécnico Nacional.

Para Cabriales Gémez, el logro
representa no solo un resultado
deportivo y tecnolégico, sino la
confirmacién de que los estudian-
tes de la UANL pueden competir
al mas alto nivel en proyectos de
gran complejidad.

“Demostramos que no hay li-
mites para los estudiantes de la
Universidad Auténoma de Nuevo
Ledn. Si nosotros pudimos com-
petir y subir al podio en una disci-
plina tan exigente cualquier uni-
versitario puede alcanzar metas

importantes en cualquier area que
se proponga’, coment6 Cabriales
GOmez.

TRABAJO EN
EQUIPO

Edgar Alan Zambrano Cantq, ca-
pitan de la escuderia, destac6 que
la creacién del vehiculo implicé
aprender desde soldadura espe-
cializada en aluminio hasta simu-
lacién aerodinadmica y disefio de
circuitos eléctricos.

“Unimos esfuerzos entre la ase-
soria académica del doctor Cabria-
les y todas las ganas y la ambicién
de los integrantes, persistimos en
la programacién, en la manufactu-
ra, en el disefio y en toda la parte
eléctrica para hacer realidad este
auto’, expreso.

Ezequiel Antonio Ruvalcaba
Recio, piloto titular del equipo,
sefialé que conducir el vehiculo
desarrollado por los propios estu-
diantes representd una experien-
cia inica y desafiante.

“Me senti muy orgulloso
porque no es facil construir un
carro, es muy dificil y mas con

El equipo

® Roberto Carlos Cabriales
Gémez. Coordinador

y Asesor General del
proyecto KINAM eRacing.
® Diego Garza Barreda.
Coordinador Operativo del
equipo.

® Edgar Alan Zambrano
Cantu. Lider y Capitdn

de la escuderia KINAM
eRacing.

® Ezequiel Antonio
Ruvalcaba Recio. Piloto
Titular.

® Abner Gerardo Guajardo.
Integrante del equipo de
desarrollo e ingenieria.

® David Alejandro
Gonzalez Villanueva.
Integrante del equipo de
desarrollo e ingenieria.

todas las caracteristicas que exi-
ge el reglamento, ver qué funcio-
naba y que podiamos competir
contra universidades con mucha
experiencia fue algo muy moti-
vante’, comento.

Tras meses de pruebas y ajus-
tes en la pista de Santiago, Nue-
vo Leodn, el automoévil respondid
con éxito durante la competencia,
permitiendo a la escuderia regio-
montana alcanzar un resultado
histérico.
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Logra UANL
campeonato
en Robocup
2026 en Corea

Universitarios de la Autébnoma de Nuevo Ledn
se impusieron con un prototipo de rescate en
torneo internacional de robética. Los recibi6 el
embajador Carlos Pefiafiel en la representacién
diplomatica de México en el pais asiatico

a destreza de siete jovenes

estudiantes de la Universi-

dad Auténoma de Nuevo
Ledn se coroné a nivel mundial
con el primer lugar de la compe-
tencia Robocup Corea 2026, reali-
zada en la Ciudad de Incheon, del
30 de junio al 6 de julio.

Edaly Kristell Gonzalez Diaz,
Miguel Ulises Marin Vera, Jorge
Said Sanchez Pérez, Leonardo
Davila Géngora, Guillermo Fa-
rias Dominguez, Miranda Esté-
vez Chavez y Tabata Alejandra
Leija Rios, estudiantes de la Fa-
cultad de Ingenieria Mecanica
y Eléctrica (FIME), se proclama-
ron campeones de la categoria
Rescue Rapidly Manufactured
Robot Challenge (RMRC) al en-
frentarse a 14 equipos universi-
tarios de 10 paises como China,
Tailandia, Alemania, Estados
Unidos, Hungria y Grecia.

Bajo el nombre de RoboCu-
ppers UANL, la delegacién mexica-
na demostré su capacidad técnica
y talento en el &mbito de la robéti-
cay lainteligencia artificial en un
escenario de alto nivel competitivo
y de intercambio cientifico.

Séanchez Pérez, disefiador me-
canico del proyecto y estudiante
de Ingenieria en Automatizacién
y Sistemas Inteligentes, sefialé
que el robot debia responder a una
situacién de rescate en caso de de-
sastres naturales para poner a sal-
vo a la poblacién.

16 VIDA UNIVERSITARIA

“Nos enfrentamos a terrenos
hostiles con tarimas, bloques, todo
tipo de escombros y circunstan-
cias que son adversas para cual-
quier robot.

“Una vez puesto en la pista,
tiene que ir de ida y vuelta para
completar cada parte de la arena
con retos como recoger un objeto y
llevarlo de una zona a otra’, explicé
Sanchez Pérez.

Elrobot de la UANL mide 24x27
centimetros con un peso de 4.5 ki-
logramos; se llama “Natrix” en ho-
nor a una constelacién basada en
una serpiente. Este modelo soste-
nible contiene impresiones en 3D
y esta fabricado a base de plasticos
biodegradables, térmicos, flexibles
y de alta resistencia.

La asesora y estudiante de Inge-
nieria Biomédica, Estévez Chavez,
explic6 que cada ronda de la com-
petencia duré 10 minutos, durante
los cuales el operador control6 el
robot mediante las camaras inte-
gradas para orientarse dentro de
la arena.

Agregé que el puntaje final de-
pende de la cantidad de unidades
obtenidas por el equipo durante
ese tiempo.

“El gran diferenciador fue que
nuestro robot si estaba disefiado
para subir escaleras. Este robot
aparte tenia un buen operador,
que es el que realmente tiene toda
la habilidad para poder recorrer
cada circuito.




“Sobre todo donde hubiera de-
rrumbes de construcciones, en
lugares en donde hubiera peligro
y sea necesario un equipo mas
pequefio para rescatar a las perso-
nas’, agregb.

Por su parte, Davila Géngora,
disefiador electrénico del robot
y estudiante de la Ingenieria en
Tecnologias de Software, confirmé
que entre los retos principales fue
compactar un mecanismo adecua-
do.

Para construir el robot les tomé
alrededor de 10 meses en fases de
prueba y error, que finalmente
lograron superar y demostrar su
poderio en territorio asiatico con
el apoyo de la UANL en una de las
experiencias més gratificantes de
suvida.

“Si hubo bastante apoyo de
la Universidad y es algo que
agradecemos nosotros como es-
tudiantes de la UANL. Competi-
mos a titulo personal y mas que
nada por enaltecer el nombre de
la Universidad de Nuevo Leén y
de México.

“Sabemos que hay bastante
talento, sabemos que se puede
seguir y queremos hacerlo to-
davia mejor”, dijo Davila Gén-
gora.

Ademas del primer lugar de
la categoria, que aseguré su cla-
sificacién directa al RoboCup
2027 en Nuremberg, Alemania,
el representativo mexicano ob-
tuvo el SuperTeam Award, como
reconocimiento de su desempe-
fio colaborativo entre delega-
ciones internacionales, en este
caso junto con Estados Unidos,
Grecia y Tailandia.

DISTINGUEN SU
DESEMPENO EN DOS
CATEGORIAS
Como representante de México,
la delegacién de la UANL tam-
bién particip6 en la categoria
Rescue Maze y Soccer Infrared.
En la primera de ellas recibieron
el Outstanding Presentation
Award, premio que distingue la
innovacién y la claridad en la
comunicacién de soluciones téc-
nicas.

En el segundo mostraron
evolucién en diversos desafios

Los premiados

Primer lugar

® Rescue Rapidly
Manufactured Robot
Challenge (RMRC)

® Edaly Kristell Gonzdlez
Diaz (disefio)

® Miguel Ulises Marin Vera
(capitdn y programador)

® Jorge Said Sdnchez Pérez
(disenador mecdnico)

® | eonardo Ddvila
Gongora (disefiador
electroénico)

® Guillermo Farias
Dominguez (asesor)

® Miranda Estévez Chdvez
(asesora)

® Tabata Alejandra Leija
Rios (programadoral)

Reconocimientos

Rescue Maze

® Diego Emilio Evangelista
Gdémez

® Stefany Giselle Colunga
Rangel

® Rogelio Andrade Lépez
® Axel Uriel Herndndez
Labrada

® Miranda Estévez Chdvez
(asesora)

Soccer Infrared

® Mauricio Garcia Fuentes
® Omar Mizaim Gonzdlez
Aquino

® Juan Carlos Santiago
Martinez

® Ana Sofia Jiménez
Medina

® Miranda Estévez Chdvez
(asesora)

® Angel Ivan Herndndez
Castillo (asesor)

y victorias frente a representa-
tivos de India, Corea del Sur y
Alemania.

Para reconocer su desempeiio
académico y tecnolégico, 1a delega-
cién fue invitada a una audiencia
con el Embajador de México en
Corea, Carlos Pefiafiel Soto, quien
destacé la habilidad con la que los
estudiantes representaron a su
pais.

7

7

T

S S S S

7

S S S

00

S S

o

S S S

o

7/

YOI



%

N

UANLYy Colegio de Abogados |

.

fortalecen formacion juridico

y el

a Universidad Auténoma

de Nuevo Ledn y el Cole-

gio de Abogados de Nuevo
Leén formalizaron un convenio
de colaboracién que fortalecera la
vinculacién entre la academia y el
ejercicio profesional del Derecho.

Las acciones que se realizaran
son mediante programas de ca-
pacitacién, investigacién, certifi-
cacién y actualizacién continua
dirigidos a estudiantes, docentes y
abogados en ejercicio.

Durante la ceremonia, el Se-
cretario General de la UANL, Ma-
rio Alberto Garza Castillo, quien
asistié como testigo de honor en
representacién del Rector Santos
Guzman Loépez, destacd que la
firma del convenio adquiere un
significado especial por la historia
compartida.

Ambas instituciones cuentan
con mas de dos siglos de trayecto-
ria y mantienen un origen comiin
ligado al desarrollo de la ensefian-
za juridica en Nuevo Ledn.

El funcionario universitario
subray6 que los convenios institu-
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El convenio entre ambas instituciones abre una
nueva etapa de colaboracion institucional para
fortalecer la formacién juridica y responder a los
retos actuales del ejercicio profesional

cionales deben trascender el acto
protocolario para convertirse en
instrumentos que generen resul-
tados concretos para la sociedad.

“Es necesario reivindicar estos
convenios, que no queden en una
simple simulacién o en una fotogra-
fia, sino que realmente produzcan
beneficios para nuestras institucio-
nesy para la sociedad”, expreso.

Ademas, hizo un llamado para
fortalecer la organizacién del
gremio juridico e incrementar su
incidencia en la construccién del
marco normativo y en el fortaleci-
miento de las instituciones demo-
craticas del pais.

“Hoy mas que nunca tenemos
la posibilidad de agremiarnos mas,
de unirnos mas y de movilizar
nuestras instituciones. Cuenten
con la Universidad Auténoma de

Nuevo Leén; queremos que tra-
bajemos juntos por el desarrollo
institucional, social, politico y
normativo de nuestro Estado y de
nuestro pais”, dijo Garza Castillo.

Por su parte, el Presidente del
Colegio de Abogados de Nue-
vo Ledn, Fidencio Montemayor
Garza, afirmé que este acuerdo
representa mucho mas que la for-
malizacién de un convenio, ya que
consolida una relacién histérica
sustentada en valores comparti-
dos, el compromiso con la excelen-
cia académica y el fortalecimiento
del Estado de derecho.

El dirigente destacé que, por
primera vez en mas de 200 afios
de relacién entre ambas institu-
ciones, la colaboracién queda esta-
blecida mediante un convenio que
permitira desarrollar programas

—stado de Derecho

de capacitacion, certificacién, ac-
tualizacién juridica, conferencias,
seminarios y proyectos de vincu-
lacién que beneficiaran tanto a los
profesionales del Derecho como a
las nuevas generaciones de estu-
diantes.

Montemayor Garza enfatizé
que la constante transformacién
del entorno juridico exige una pre-
paracién permanente de los abo-
gados.

“La capacitacién dejara de ser
una opcién para convertirse en una
verdadera obligacién ética y profe-
sional. Los abogados contempora-
neos deben mantenerse en perma-
nente actualizacién para responder
con eficacia y sensibilidad a las ne-
cesidades de la sociedad”, dijo.

En el evento también partici-
paron el Director de la Facultad
de Derecho y Criminologia de la
UANL, David Emanuel Castillo
Martinez, asi como integrantes del
Colegio de Abogados, autoridades
universitarias, representantes del
Poder Judicial, académicos, estu-
diantes e invitados especiales.



irman convenio UANL
Municipio de Santiago

a Universidad Auténoma de

Nuevo Leén y el Municipio

de Santiago formalizaron
un convenio general de colabora-
cién institucional con la intencién
de seguir impulsando el acceso y la
permanencia de los estudiantes en
la educacién superior en la zona
citricola.

La alianza estratégica entre
ambas instituciones fortalecera
el compromiso social con toda la
comunidad santiaguense, ya que
se prioriza el otorgamiento de be-
cas para residentes que cursan
estudios en la Unidad Académica
Santiago.

El convenio robustece el siste-
ma de apoyos econémicos median-
te la Fundacién UANL y progra-
mas educativos diversos. Gracias
a esta unién se ofreceran aulas vir-
tuales en la sierra y capacitacién
para servidores publicos munici-
pales, reduciendo la presién eco-
némica familiar al evitar traslados
costosos hacia otras ciudades del
estado.

Al evento acudi6 el Rector de la
Maxima Casa de Estudios, Santos
Guzman Lépez, quien, junto al Al-
calde de Santiago, David de la Pefia
Marroquin, realizaron la firma del
convenio que incluye la participa-
cién de las facultades de Ciencias
Politicas y Relaciones Internacio-
nales, Contaduria Publica y Admi-
nistraciéon, Ingenieria Mecanica y
Eléctrica, Psicologia, Salud Piblica
y Nutricién y Derecho y Crimino-
logia.

El Rector de la UANL vy las au-
toridades municipales celebraron
esta estructura que ilumina el fu-
turo local. Los jévenes preparados
en esta unidad seran quienes im-
pulsen el crecimiento econémico y
social de Santiago.

“Este acto refleja una convic-
cién compartida, que la educacién
es la mejor inversién para cons-

La Universidad signé un convenio institucional con el Municipio de
Santiago para seguir con su compromiso con la educacién superior
en la zona citricola del Estado

.
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truir un futuro y hoy formaliza-
mos una alianza entre la Univer-
sidad y el municipio de Santiago,
que permitira que las oportunida-
des contintien su formacién profe-
sional y se dé el desarrollo.

“Estamos convencidos de que
el conocimiento universitario
debe vincularse con necesidades
de la sociedad y que los sistemas
educativos deberian impulsar
alianzas estratégicas con los mu-
nicipios porque la educacién y el
trabajo conjunto son pilares para
construir un laboratorio con mas
oportunidades”, indicé Guzman
Lopez.

UNA NUEVA
ESPERANZA

De la Pefia Marroquin detallé
algunas de las bondades que el
municipio ha adquirido desde la
colaboracién hace cinco afios con
la Universidad. El convenio inte-
gra nuevas facultades y progra-
mas académicos para enriquecer
la oferta regional. Los egresados
de preparatoria contaran con un
respaldo total para terminar sus
estudios.

“Cada dia, al respecto de una
administracién, es un reto distinto.
Cada obra, cada proyecto, presenta
sus dificultades muy particulares.

Pero después de estos cinco afios
de trabajo puedo asegurar que
cuando se suman voluntades, es-
fuerzos y el trabajo de las institu-
ciones los resultados son siempre
de un impacto positivo en la vida
de la gente”, sefial6 De la Pefia Ma-
rroquin.

Ademaés del beneficio estu-
diantil, el pacto abre puertas
para proyectos de capacitaciéon
técnica. Los funcionarios muni-
cipales participaran en diversos
seminarios y procesos de forma-
cién continua y se pretende que
el conocimiento generado en la
Universidad responda a necesi-
dades sociales.

La Unidad Académica Santia-
go es hoy una realidad que brinda
educacién profesional sin salir del
municipio. Actualmente mas de
170 jévenes aprovechan este espa-
cio para cumplir sus metas y sue-
fios académicos.

La presencia de la UANL fun-
ciona como un mecanismo vital
para combatir el abandono esco-
lar regional. Esta infraestructura
educativa representa un legado
de inversién en el talento y conoci-
miento de la gente.
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Celebran 20 anos
e fomentar los trasplantes

0 que comenzd como el

esfuerzo de un pequefio

grupo de profesionales de
la salud y pacientes trasplanta-
dos se ha convertido, dos décadas
después, en una red de acompafia-
miento que impulsa la cultura de
la donacién de 6rganos y tejidos
en Nuevo Lebn y apoya a quienes
enfrentan el proceso de un tras-
plante.

Se trata de DONAR Asociacién
de Trasplantes A.C., organismo
que se constituyé de manera for-
mal el 26 de junio de 2006 gracias
al esfuerzo de sus fundadoras Lin-
da Elsa Mufioz, Irma de Osio Ro-
driguez, Isela Margarita Rodriguez
y Teresa Garcia.

La Licenciada en Enfermeria
y una de las fundadoras, De Osio
Rodriguez, recordé que la asocia-
cién nacié mientras encabezaba
la Coordinacién de Donacién de
Organos y Tejidos del Hospital
Universitario “Dr. José Eleuterio
Gonzalez" entre 1999 y 2009.

Su experiencia en la atencién
de pacientes que requerian un
trasplante pulmonar le permitié
identificar la escasez de donadores
como una de las principales pro-
blemaéticas.

“Nos dimos cuenta de que el
apoyo de quienes ya habian pasa-
do por un trasplante era muy atil
para los pacientes que estaban por
enfrentar ese proceso’, sefialé.

A partir de esa necesidad surgié
la Asociacién DONAR, cuya misién
es fomentar la cultura de la dona-
cién de érganos y tejidos entre la
poblacién, asi como brindar acom-
paflamiento integral a pacientes
antes y después de un trasplante.

La asociacién también cuenta
con psicélogos que ofrecen apoyo
emocional y realizan platicas enfo-
cadas en el manejo de las emocio-
nes derivadas de la enfermedad y
el trasplante.

Ademas, DONAR A.C. cuenta
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DONAR Asociacién de Trasplantes A.C. es una red
de acompafiamiento que impulsa la cultura de la
donacién de 6rganos y tejidos en Nuevo Ledn

AN %

con la acreditacién en Institucio-
nalidad y Transparencia otorgada
por el Centro Mexicano para la
Filantropia (CEMEFI), reconoci-
miento que avala el cumplimiento

legal de la asociacién y la transpa-
rencia de sus procesos.

y
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En su Gltimo afio la organiza-
cién impact6 a mas de tres mil per-
sonas mediante servicios gratuitos
de atencién psicolégica, talleres
de prevencién en salud, platicas
dirigidas a escuelas y empresas
para promover la cultura de la
donacién, campafias de donacién
de sangre, actividades de recauda-
cién de fondos y acciones de difu-
sién a través de redes sociales.

DAR VIDA

Desde su creacion, la asociaciéon
ha trabajado de la mano con el
Hospital Universitario y la Facul-
tad de Medicina de la UANL, que
les han facilitado espacios para
realizar reuniones, conferencias y
actividades de difusion.

De Osio Rodriguez destacé que
uno de los principales retos atin es
informar a la poblacién sobre la di-
ferencia entre la muerte encefélica
y otros padecimientos.

Explicé que solo las personas
con un diagnéstico confirmado
de muerte encefalica pueden
donar 6rganos vitales como
corazén, higado, pulmones y
riflones, mientras que quienes
fallecen por paro cardiaco ain
pueden donar tejidos como cér-
neasy hueso.

A 20 afios de su constitucién
formal, De Osio Rodriguez consi-
der6 que pertenecer a DONAR A.C.
representa un privilegio.

“Somos instrumentos para pro-
longar la vida. Poder participar en
que alguien diga si a la donacién
y que ese si se transforme en vida
para otra persona es algo maravi-
lloso’, expresé.

En la actualidad colaboran con
el apoyo del Grupo Estudiantil
Dedicado a la Difusién de la Dona-
cién de Organos y Tejidos (ISA) y
la Medicina Humanista, ambos de
la Facultad de Medicina, asi como
con estudiantes del programa de
Talentos de la Facultad de Psicolo-
giadela UANL.

La asociacién organiza cada
afio actividades para recaudar
fondos y promover la donacion,
entre ellas, una loteria, camparfias
informativas y un evento conme-
morativo cada 26 de septiembre,
Dia Nacional del Trasplante, en
coordinacién con el Centro Estatal
de Trasplantes.

“La donacién después de la
muerte es vida. Todos debemos
decir que si. Cuando una persona
dona, no solamente transforma
la vida de quien recibe un érgano,
también transforma el dolor de
su familia en esperanza, porque
sabe que esa pérdida permitié que
alguien mas siguiera viviendo», ex-
presé De Osio Rodriguez.
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Alergias

Un problema de salud que
crece en todo el mundo

En el marco de las actividades por el Dia Mundial de la Alergia, Sandra Nora
Gonzalez Diaz explicé que el tratamiento adecuado no consiste solo en evitar
alimentos, sino en identificar los factores desencadenantes mediante una

evaluacion integral

as enfermedades alérgi-

cas representan uno de los
principales retos de salud
publica a nivel mundial debido al
constante incremento. Especia-
listas del Hospital Universitario
“Dr. José Eleuterio Gonzalez" de
la UANL hicieron un llamado a
la poblacién para reconocer sus
sintomas y buscar un diagnéstico
oportuno y evitar complicaciones.
En el marco de las actividades
conmemorativas por el Dia Mun-
dial de la Alergia el 8 de julio, la
Jefa del Centro Regional de Aler-
gia e Inmunologia Clinica del Hos-
pital Universitario, Sandra Nora
Gonzalez Diaz, explicé que las
enfermedades alérgicas afectan
distintos érganos del cuerpo, aun-
que las mas comunes son la rinitis
alérgica y el asma, que en conjunto

impactan a méas de 780 millones de
personas en el mundo.

“Entre los sintomas mas fre-
cuentes destacan la comezén en
nariz, ojos y garganta, estornudos
repetitivos, escurrimiento nasal,
congestion y lagrimeo constante.
Las enfermedades alérgicas e in-
munolégicas van en aumento en

todo el mundo’, sefiald la especia-
lista.

La investigadora explicé que
en el area metropolitana de Mon-
terrey los estudios realizados en
colaboracién con la Organizacién
Mundial de la Alergia muestran
que estas enfermedades presen-
tan una tendencia creciente, espe-
cialmente entre adolescentes.

Otro factor es que la carga ge-
nética desempefia un papel im-
portante, ya que cuando ambos
padres padecen la misma enferme-
dad alérgica existe hasta un 75 por
ciento de probabilidad de que sus
hijos también la desarrollen.

“Uno de los principales proble-
mas es que muchas personas con-
funden las alergias con gripas fre-
cuentes, lo que retrasa su atencién
especializada durante varios afios.

“Mientras una infeccién viral
suele resolverse entre siete y 10
dias, las enfermedades alérgicas
permanecen durante todo el afio y
pueden agravarse por cambios de
temperatura, polvo, acaros y otros
factores ambientales”, comenté
Gonzalez Diaz.

La especialista precis6 que el
tratamiento adecuado no consiste
solo en evitar alimentos o eliminar
determinados objetos del hogar,
sino en identificar los factores des-
encadenantes mediante una eva-
luacién integral.

Para ello, el manejo se basa en
cuatro pilares: tratamiento farma-
colégico, control ambiental, dietas
de eliminacién cuando son nece-
sarias e inmunoterapia, conocida
como vacunas para la alergia, las
cuales solo deben ser prescritas
por médicos especialistas certifi-
cados.

Ademas de los padecimientos
respiratorios, las alergias pueden
manifestarse en la piel mediante
dermatitis atépica, urticaria o an-
gioedema, asi como afectar el apa-
rato digestivo y, en los casos mas
graves, provocar anafilaxia, una
reaccién potencialmente mortal
gue requiere atencién médica in-
mediata.

“Las enfermedades alérgicas no
se deben minimizar ni subestimar
porque si las tenemos subestima-
das estan subdiagnosticadas”, ad-
virti6 la médica.

La académica informé que el
80 por ciento de los pacientes con
alergias son atendidos en primera
instancia por médicos de primer
contacto, por lo que insistié en
la importancia de referirlos a los
especialistas para lograr un diag-
néstico certero y un tratamiento
personalizado.

Finalmente invit6 a la pobla-
cién a acudir al Centro Regional de
Alergia e Inmunologia Clinica del
Hospital Universitario, reconocido
como centro de excelencia nacio-
nal e internacional, donde se rea-
lizan estudios especializados para
diagnosticar alergias respiratorias,
alimentarias, cutaneas y a medi-
camentos, ademas de desarrollar
programas permanentes de edu-
cacion dirigidos tanto a pacientes
como al personal de salud.
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ANL con fé;_ulas

impresas en 3D paro

damnificados en Venezuelo

La Facultad de Arquitectura de la Auténoma de Nuevo Leén colaborara con
el pais sudamericano mediante la fabricacién y donacién de dispositivos

meédicos, a través de la Red Mundial de Fab Labs

1 Centro de Innovacién y

Disefio de la Universidad

Auténoma de Nuevo Ledn,
en coordinacién con la Red Mun-
dial de Fab Labs, participa en una
iniciativa internacional para apo-
yar a las personas afectadas por
los recientes terremotos en Vene-
zuela mediante la fabricacién de
férulas impresas en 3D.

Como integrante de la Red
Mundial de Fab Labs desde 2014, la
Facultad de Arquitectura (FARQ)
respondié al llamado realizado
por laboratorios de fabricacién
digital establecidos en Venezuela
para colaborar con la produccién y
donacién de dispositivos médicos
gue contribuirdn a la atencién de
personas lesionadas durante el de-
sastre natural.

El Secretario del Centro de
Innovacién y Disefio de la FARQ,
Roberto Renteria Garcia, explicd
gue la comunidad universitaria se
ha sumado de manera inmediata a
esta causa humanitaria.

“La facultad va a participar im-
primiendo entre 100 y 200 férulas
y también por medio de la comu-
nidad se han sumado ex alumnos
que ya tienen sus propios labora-
torios para la donacién tanto de
material como de férulas”, explicé.

22 VIDA UNIVERSITARIA

Las férulas elaboradas median-
te impresién tridimensional estan
disefladas para inmovilizar dife-
rentes partes del cuerpo, como de-
dos, muiiecas y brazos, ademas de
modelos para nifias, nifios, adultos
e incluso mascotas, lo que permite
atender diversas necesidades mé-
dicas derivadas de la contingencia.

Para ampliar el alcance de la ini-
ciativa, la institucién educativa lanzé
una convocatoria dirigida a estudian-
tes, docentes, egresados y personas
que cuenten con impresoras 3D o ma-
terial de impresién, con el propésito
de multiplicar la produccién y fortale-
cerlared de apoyo.

“Tratamos de todo lo que ha-

cemos hacerlo en comunidad y
por eso hicimos una convocatoria
interna dentro de la facultad para
quienes tengan impresoras, com-
partirles los archivos para que este
esfuerzo se multiplique”’, destacé
Renteria Garcia.

Actualmente, el equipo lleva
una semana de produccién conti-
nua. Una vez concluida la fabrica-
cién las férulas seran clasificadas,
etiquetadas y empaquetadas para
integrarse a la colecta institucio-
nal que realizara la Universidad y
posteriormente enviarse a los cen-
tros de acopio correspondientes.

El académico seiialé que la
respuesta de la comunidad uni-
versitaria ha sido positiva y que la
direccién respaldé esta iniciativa,
incluso con la adquisicién de mate-
rial para incrementar la capacidad
de produccién.

Ademas, explico, esta primera
entrega podria dar paso a nuevas
solicitudes conforme evolucionen
las necesidades de la emergencia.

Renteria Garcia afirmé que este
tipo de proyectos reflejan el com-
promiso social que distingue a la
Universidad.

“Estamos totalmente alineados
con la misién de la Universidad,
que es hacer un beneficio a la so-
ciedad, qué mejor que haciéndolo
para los damnificados de Venezue-
1a", sefialé.

El docente invit6 a la comuni-
dad universitaria y a la ciudadania
a conocer el Fab Lab de la Facultad
de Arquitectura, un laboratorio
abierto que impulsa proyectos de
innovacién, educacién y fabrica-
cién digital, ademas de mantener-
se atento a futuras convocatorias
de apoyo social a través de su
cuenta de Instagram @fablabunl.
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ATLETAS DE LA UANL
IMPULSAN A MEXICO CON OROS
EN IBEROAMERICANO SUB-20

os atletas de la UANL, Alis-
son Judith Martinez Rodri-
guez y Maximiliano Sau-
cedo Sanchez, contribuyeron al
desempefio de la Seleccién Mexi-
cana en el Primer Campeonato
Iberoamericano Sub-20 de Atletis-
mo, al conquistar la medalla de oro
en las pruebas de relevos y conso-
lidarse como dos de las principales
promesas del atletismo nacional.
El evento se celebré en Lima,
Pert.. La delegacién mexicana fi-
nalizé su participacién con nueve
medallas: tres de oro, dos de plata
y cuatro de bronce. Este resultado
la ubicé entre las representaciones
mas destacadas del certamen.
Entre los titulos sobresalieron
los obtenidos por los relevos 4x400
metros mixto y 4x400 metros
varonil, ademas del oro en lanza-
miento de disco.
La estudiante de la Facultad de

Alisson Judith Martinez Rodriguez y Maximiliano
Saucedo Sanchez, estudiantes de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, ganaron medallas de

oro en las pruebas de relevos

Salud Publica y Nutricién e inte-
grante del representativo Tigres,
Alisson Judith, fue pieza clave en
el relevo mixto 4x400 metros por-
que conquisté el campeonato con
un tiempo de 3:24:10 minutos; su-
peré a Espafia y a Colombia.
Ademas, obtuvo la medalla de
bronce en el relevo femenil 4x400,
con lo que consolidé una actuacién
sobresaliente en su segunda convo-
catoria con la Seleccién Mexicana.
“Estoy muy orgullosa de poder
representar a México porque todo
el esfuerzo que se ha hecho ya se
ve en todos los resultados”, expre-
s6 la velocista universitaria, quien
ademas recordd que durante su
primer afio representando a la

UANL consiguié tres medallas de
oro en los Campeonatos Naciona-
les ANUIES.

Por su parte, Maximiliano, estu-
diante de la Facultad de Ingenieria
Mecanicay Eléctrica, integré el rele-
vo varonil 4x400 metros, con el cual
se proclamé campeén iberoameri-
cano con un registro de 3:12:32 mi-
nutos. Con esta marca estableci6é un
nuevo récord del campeonato junto
a Juan Ibarra, Braulio Fernandez y
Gerardo Hernandez.

El atleta también compiti6é en
los 110 metros con vallas, donde fi-
naliz6 en la cuarta posicién.

“Ya habia tenido la experiencia
de representar a México y sabia
cémo iban a estar los paises y el

ambiente. Supimos controlarlo y
se dieron los resultados”, sefial6
Maximiliano, quien suma mas de
10 afios de trayectoria en el atletis-
mo y ya habia representado antes
al pais en la categoria Sub-18.

Ambos atletas coincidieron en
que representar a la UANL y, pos-
teriormente, a México constituye
un compromiso que impulsa su
desarrollo deportivo.

Tras sus resultados en Lima
ambos participaron en el Campeo-
nato de la Asociacién de Atletismo
de Norteamérica, Centroamérica y
el Caribe (NACAC) Sub-23, que se
celebré en Tlaxcala del 10 al 12 de
julio de 2026.

Ademaés viajaran del 5 al 9 de
agosto de 2026 al Campeonato
Mundial Sub-20 de Atletismo en Eu-
gene, Oregon, para el que ya se en-
cuentran clasificados y en proceso
de confirmacién de participacién.
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Estudiante licenciatura
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Medalla oro y hronce
relevos 4x400m
Campeonato Iheroamericano e
Atletismo U20 Lima 2026
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